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Slovo uvodem

Rovné pfrileZitosti pro vSechny jsou jednim ze zakladnich principl politiky EU.
pohlavi, rasového nebo etnického plvodu, zdravotniho postiZzeni, sexudlni
orientace, véku a ndbozenského vyznani nebo presvédceni. Unie ma konkrétni
strategie pro boj proti diskriminaci a xenofobii a na podporu socialniho
zaclefiovani.

V oblasti rovnych pfileZitosti existuje Siroky okruh aktivit vztahujicich se
k ekonomickym a sociadlnim pravam. Iniciativy, které mohou pfispét ke zlepse-
ni rovnosti ptileZitosti na trhu prace se mimo jiné tykaji nasledujicich oblasti:

e Odstranéni rozdili mezi pohlavimi na pracovnim trhu

e Stejnou odmeénu za stejnou praci

e Pfistup ke vzdélani

e Zajisténi zarizeni pro denni péci o déti, flexibilni pracovni prostredi

Realizovany projet se téchto priorit mohl dotknout jen ¢astec¢né, na druhou

stranu tyto priority respektoval a realizacni tym béhem projektu usiloval
o0 maximalni mozné prosazeni téchto principl a priorit v praxi.
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CiL PROJEKTU

Hlavnim cilem projektu bylo napomoci osobam z cilovych skupin tj. rodi¢iim
s détmi, uchazeckdm o zaméstndni, dlouhodobé nezaméstnanym Zendm
prizplsobit se aktualnim podminkam a pozadavkim trhu prace a uplatnit se
na ném. Pomoc se odehrdvala prostrednictvim vzdéldvacich a poradenskych
aktivit spojenych s cilenou propagaci rovnych pfilezitosti.

OBSAH A REALIZACE

Projekt probihal od 1. 9. 2009 - 31. 8. 2011 a reagoval na zjisténé a prokdzané
potieby cilové skupiny. Jednalo se predevSim o odstranéni prekazek
v uplatnéni se na trhu prdce, kterymi byly: nedostatecna uroven pocitadové
gramotnosti, zddné nebo nevyhovujici vzdélani, mald znalost anglického
jazyka a v neposledni fadé nevyhovujici pracovni doba.

Projekt nabidl feseni téchto potfeb Sirokou nabidkou rekvalifikacnich kurz(
dle pozadavkd trhu prace, poradenskou a asistencni ¢innosti Job asistentek pfi
hledani zaméstnani. Dale probéhla osvétovd informaéni kampan pro
zaméstnavatele prezentujici vyhody zaméstnavani Zen. Rekvalifikacni kurzy
probihaly soubézné v Mosté a v Chomutové. V obou méstech spolupracovaly
kontaktni pracovi$té Ufadu prace Ceské republiky - krajské pobocky v Usti
nad Labem a podilely se na osloveni a vybéru Zen do rekvalifikacnich kurz(
a zapojeni do projektu.

Asista s.r.o. byla realizdtorem projektu spolu se dvéma partnery
Krusnohorskym centrem pro rodinu a socialni péci o.s. a Oblastni charitou
Most.

Projekt ,,Rodina a prace se da spojit“ navazal na spolupraci vzniklou béhem
projektu ,, WORKCENTRUM", ktery probihal v letech 2006 — 2008. Diky tomuto
projektu bylo mozné vyuZivat pofizené vybaveni, navdzané kontakty a prispét
tak k plnéni podminek udrzitelnosti.
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Diky realizaci v podstaté navazujiciho projektu byla umoZnéna rekvalifikace
nékolika desitkdm Zen, vcetné téch, které i pres svij zdjem nebyly do
minulého projektu zarazeny z kapacitnich dlvodu.

Kromé vlastnich rekvalifikacnich a vzdélavacich kurz( mély ucastnice projektu
moznost vyuZivat a samostatné pracovat na pocitaci s pfipojenim k internetu
(samostudium, vyhledavani zaméstnani), k dispozici byla détska herna pro
kratkodobé hlidani déti béhem vyuky a prostor pro neformalni setkavani.
Soudasti aktivit projektu pro nezaméstnané byla i aktivni pomoc Job
asistentek, které byly vpfimém kaZzdodennim kontaktu s klientkami,
pomahaly sorganizaci kurzi a zejména svyhledavanim zaméstnani. Po
domluvé s klientkami kontaktovaly zaméstnavatele, kterym zaslaly profesni
Zivotopis Ci pripadné domluvily termin pfijimaciho pohovoru.

Jako dalsi podplrné aktivity probihaly tematické workshopy, kde byly
Ucastnice projektu pfipravovany na pfijimaci pohovory, naudily se napsat
profesni Zivotopis, atd.

e Obsluha PC — uzivatelska prace s PC (Word, Excel, internet)

e Pisai/Pisarka (MS Word a program na nacvik psani viemi deseti)
e Administrativni pracovnik — pracovnice

o Dispecer logistiky (obsluha PC, Ucetnictvi, skladové hospodarstvi)
o Referent/Referentka (ekonomické zaméreni kurzu)

e Multimedidlni technik

e Elektrickd zafizeni dle standardu diléi kvalifikace (kurz byl zajistovan
Stredni Skolou energetickou a stavebni v Chomutové)

Po Uspésném sloZeni zavérecnych zkousek vkurzu obdrzely ucastnice
osvédceni s celostatni platnosti.
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Neakreditované kurzy a workshopy konané v Mosté a Chomutové:

Dva kurzy finanéni gramotnosti

2x program IMPULS — neakreditovany kurz formou e-learningu
na vyuku MS Excel a anglictiny

Workshop - Diskriminace a mobing a bossing v zaméstnani

zaméreny

Workshop - Prava a povinnosti v zaméstnani — Zakonik prace v praxi

Workshop - Jak se prosadit a uspét v zaméstnani
Workshop - Trh prace a pracovni mobilita v Evropské unii

Workshop - Sladovdni rodinného a pracovniho Zivota

V rekvalifika¢nich kurzech vyucovali lektofi a lektorky s mnohaletou praxi

a zkusenostmi.

Proskolené terénni pracovnice a socidlni asistentky pomahaly

napf. pfi

jednani na Uradech, zprostredkovani pomoci v krizi (azylové bydleni).

Klientky mohly vyuZivat i psychologické poradenstvi.

Uéastnicim rekvalifika¢nich kurz(i jsme propléaceli cestovné.

Po dobu trvani vyuky bylo zajisténo hlidani déti.
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Terminy konani rekvalifikaci a neakreditovanych

Obsluha osobniho pocitace

Pisar/Pisarka

Chomutov:
12.01.2010 - 23.03.2010

Chomutov:

18.11.2009 —29.01.2010
04.05.2010 - 29.06.2010
Most:

09.11.2009 - 14.01.2010
29.09.2010-09.12.2010

Most:
06.04.2010 - 18.06.2010
22.11.2010-31.01.2010

Dispecer logistiky Multimedidlni technik

Chomutov:
28.01.2010 - 31.03.2010

Chomutov:
01.04.2010-30.07.2010
Most:
18.01.2010-13.05.2010

Elektricka zatizeni — dilci kvalifikace Obchodni referent-ka

Chomutov:
20.09.2010-17.06.2011

Chomutov:
26.04.2011 - 20.06.2011

Administrativni pracovnik-ce

kurzu

Neakreditovany kurz IMPULS

Chomutov:
04.05.2011 -22.06.2011

Chomutov:
30.05.2011 - 25.07.2011
08.06.2011 —28.07.2011

Most:
30.05.2011 -26.07.2011

Most:
24.01.2011 - 28.02.2011
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Sladky dukaz spokojenosti © Jeho klientkami a klienty jsou pfevdiné maminky a tatinkové na materské ¢i

rodi¢ovské dovolené, nezaméstnané maminky, které se snazi vratit zpét na trh
prace. KCR je s nimi v pfimém kontaktu a reflektuje na jejich aktualni potreby,
proto se KCR podilelo i na pfipravé tohoto projektu a na formulaci jeho cill
tak, aby byly v souladu s potfebami cilové skupiny.

Rekvalifikaéni kurz Dispecer logistiky v Mosté navstévovala pani Lida, ktera za
vSechny posluchacky upekla lektordim jako podékovani nadherné dorty.

Mise 6] Vm . e . -

: *zl-_.mw. ; KCR poskytlo pro projekt technické zazemi — internetové pracovisté, prostory
/ ! ! , p Vo e p v p s
1 3 ==t pro vyuku vybavené pocitaci, prostory pro drobné obcerstveni a neformalni
setkavani v¢. herny svého matefského centra. Centrum dale zajistovalo

informovanost o projektu na svych webovych strdnkdch a v prostorach KCR.

'{ &)
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REALIZATOR PROJEKTU A PARTNERI

Asista,s.r.o.

Asista, s.r.o. jako realizator projektu plsobi ve 3 vzdélavacich centrech
v Mosté, Litvinové a Chomutové a realizuje zde rekvalifikace zamérené na
uzivatelskou préaci na PC. Dale to jsou rekvalifikace zamérené na logistiku
a skladovani, obchod a administrativu. Pfi realizaci uvedenych rekvalifikaci
ASISTA, s.r.o. spolupracuje s kontaktnimi pracovisti Ufadu prace CR v Mosté
a Chomutové a samoziejmé je i v kontaktu se zaméstnavateli z regionu, se

kterymi spolupracuje pfi hledani pracovniho uplatnéni pro Uspésné
absolventy kurz.

v z . s ve - r ‘h%”
Krusnohorské centrum pro rodinu a soc. péci, o.s. {ﬂ'tf

“ipps08 0

Soucasti rekvalifikaci bylo zajisténi hlidani déti ucastnicim béhem vyuky, které
probihalo v ramci pilotniho projektu MiniSkolka pfi KCR v Mosté. Tuto sluzbu
vyuzilo 19 maminek. Za cely projekt kvalifikovany personal miniskolky hlidal
celkem 20 déti periodicky 130x.

Krusnohorské centrum pro rodinu a socialni péci o.s. (dale jen KCR) se
zaméruje na potreby rodin, provozuje matefské centrum a v soucasné dobé
realizuje pilotni projekt Miniskolka pfi KCR.
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Hlidani probihalo i v Chomutovském détském koutku, ktery byl pfimo
v prostordch  Asista s.r.o. Hlidani zde probéhlo celkem 89x, vyuZilo jej
17 maminek a periodicky se opakovalo 17 déti.

Grafické znazornéni indikatoru

Frehled osob v rekvalifikaci a neakreditovanych
kurzech za Chomutov

O UspéEné ukondib (37)
BCdeilo do zamésnani (10)
BYyfazeno (4)

Oblastni charita Most

D Neskreditovany kurz (3)
MPULS

Vznikla v roce 2000 a jejim hlavnim cilem je pomoc bliznim v nouzi bez ohledu

na jejich prislusnost krase, narodnosti ¢i ndbozenstvi. Hlavni cinnosti
organizace je pomoc potifebnym na tGzemi Ceské republiky. Oblastni charita
Most se kromé Ucasti na tvorbé projektu podilela na zajistovani socialni

asistence formou kontaktd s klientkami. Jednalo se o pomoc Zenam, které

hledaly pomoc v tézko fesitelnych situacich, jako napf. poradenstvi pfi

Prehled osob v rekvalifikaci a neakreditovanych
kurzech za Most

uzavieni nevyhodnych smluv se zaméstnavatelem, Ci pfi zajisténi rychlé
avécné sprdvné komunikace surfady, nebo pfi vice zdrojovém hledani
pracovniho uplatnéni. Soucasti pomoci bylo i poradenstvi v oblasti financ¢ni
gramotnosti a spoluprace pfi realizaci dvou kurzli zaméfenych na tuto

problematiku. @Usp&Ené ukondilo (50)
@Cdeslodo zaméstnani[2)
BV azeno (G)

Bheakreditovany kurz (5)
IMPULS
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Pfehled uplatnéni klientli na trhu prace v Chomutové

Statutarni mésto Chomutov Méstsky urad Jirkov
CR-Okresni soud v Chomutové Zakladni Skola Jirkov
Sallerova vystavba, s.r.o. vzP €R

Hroskova Hana Hana Fulinova

Celkovy pocet osob - Zen v projektu

@hMast (31)
@ Chomutow(127)
B Charita {85)

Pfehled uplatnéni klientt na trhu prace v Mosté

Materskd skola, Most — Lidicka

Stavebni bytové druZstvo Krusnohor

Sapril People s.r.o. Hdsport, s.r.o.
Archa — Most s.r.o. proOFFICE, s.r.o.
Ceské drahy, a.s. Herkul a.s.

V porovnani s predeslym projektem byl pocet Zen zaméstnanych v probéhu
projektu o néco nizsi, ale nakonec dosahl celkového poctu 52 Zen. Vzhledem
k tomu, Ze projekt byl realizovan v dobé, kdy se na trhu prace projevily
dopady ekonomické krize a i bez téchto dopadi patfi Mostecko

Pfehled zaméstnanych osob - Zzen v prubéhu projektu

a Chomutovsko k misttim s vysokou nezaméstnanosti, je toto ¢islo pozitivni.
Navic je tfeba doplnit, Ze soucasti projektu nebyla podpora vzniku
pracovnich mist formou finan¢nich pfispévklii na castecnou uhradu

Mozt (21)
@ Chom uiow(25)

D Charita () mzdovych nakladu.
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Vybrané ukazky publicity v ramci projektu zverejnéné

v mistnim tisku v Mosté a Chomutové

Projekt zaméieny na spojeni rodiny
a prace probiha v Mosté a Chomutové

Diky podpofe = Evropského
socialnihe fonde a Cperacniho
programu Lidské zdroje a zamést-
nanost byl v zaf minuléhe roku
rahapen projekt Rodina a prace
se ddd spejit™ OO 34040
2600217,

Projekt je saméfeny na pomoc
Fendm pri uplatnéni na trhu price
a probild v Mosté a v Chomuto-
wit. Projekt realizuje ASISTA, sro,
partnery  jmou Oblastnd charita
Most a Kruinohorské centrum
pro rodinu a sociilni pédi o, s,

Mazev projektu vystihuje sbu-
teénost, kterd je pro vétiinu lidi
Fvotnd nuinasti @ o nuinost spo-

jit rodinny a pracoval Zivot tak,

aby vie fungovale bez ujmy pro
rocline © zaméstnavatele, Totéz
plati pro situac, kdy 2 néjakého
divodu  ramésindni  nemame
a snafime se tulo situaci Pesit.
Zejména deny maji  problémy
najit zaméstnani s ohledem na
vhodnou pracoval dobu. Casto
si takd potfebuii obnovit zoalosti
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a dovednosti potéebné pro zis-
kani pmmw:ilm miista, 7 tolwoto
divodu na projektu vweEnamné
spolupracuje | Ukad prace v Mos-
ter @ v Chomutove,

Projekt  je urden  predeviim
fendm, které jsou uchazeckami
o maméstnani a soucasné peiuji
o cét, Mavie se projekiu mohou
BEastait | Feny, které nejsou v evi-
denei Ubadu price, jelikod jsou
ma  materske  dovolend,  (Fadnd
dovolend to ve shuteénosti neni)
nebo iraji rodicovsky prispé
vek a msié se chtéji zvzg.clan:;
a pracovat na sohd,

Avlidtnosti projekiu je, Fe vedle
Een se mohou projekiu Géastnit
i mudi a to ve dvou specifickych
pripadech, Zaprvé to mike byt
mud, ktery se rozhodne pedovat
misto mangelky o dité o pobicd
rosdidovsky prispévek. Druhd vari-

anta je mui samogivitel v evidenci
prishuiného Ukadu prace.

Souddsti projektu je fada relova-
lifikacnich kurzi: Chsluha osob-
niho poditace, Dispeder logistilky,
Pisar(ka), Obchodni referentika)
nebo kure Multimedialn technile.
[Dhle se v rama projektu uskutes-
ni nékelik workshopn a 2 kuarey
fimandni gramotnasti.

Zijemei o Géast v projektu se
mohou obgitit na svéhe poradee
pro- zprostiedkovini zaméstnani.
Podrobné informace o projektu,
jeho aktivitich véetné kontaked
najdete na webovich strankach
wiwwasistacz v sekel akiuality
a projekty.

Tento projekt je financovin
# prosifedki ESF prosirednic-
twvim  Operacniho  programu
Lidske zdroje o samésinanost
astitnihe rozpodin CR.
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Netypickarekvalifikace proZeny: Rozumielektru

V projekiu . Rodina a prace se da spojit™, ktery realizuje ASISTA
s. I. 0. a ktery se pomalu chyli k zivéru, byl minuly tyden ukonéen
rekvalifikac¢ni kurz . Elektricka zarizeni dle standardu diléi kvali-
fikace”. Kurz odborné zajist'ovala Stredni Skola energeticka a sta-
vebni Chomutov, Na Pruhoné 4800, p.o.

Zvlastnosti kurzu bylo, Ze se ho ufastnily vyhradné Zeny, které kromée
osvédéeni o rekvalifikaci s celostatni platnosti ziskaly diléi kvalifikac:
v obom Elektricka zafizeni. Kurz uspéiné ukoncilo cellkem 9 uéastnic
a diky absolvovani kurzu se mohou uplatnit pi1 montazi elektrickych
zafizeni (svazkovani Sablon, zapojovani rozvadéén apod.), nebo najit
pracovni uplatnéni tam, kde zaméstnavatel vedle manuilni zruénost
vyZzaduje 1 zakladni znalost oboru Elektro, orientaci v technické dolku-
mentaci atp. Pro Oplnost je tieba doplnit, Ze néastnice musi pracovat
pod odbornym dozerem z uspéiné absolvovany kwz z nich nedéla
plné kvalifikovang elekirikaiky™. Na druhou stranu se Zenam ofvi-
raji noveé moznosti pracovniho uplatnéni ve firmach jako je napfiklad
NOEL PLUS CV nebo Prvni Elektro, a. s. atd.

Kurz byl do projektu zafazen ze dvou dovodn. | Chtéli jsme dat moz-
nost zmény pracovniho zaméfeni Zenam, ktere preferuji manualni pra-
ci a diky absolvovani kurzu mohou ziskat nove pracovni piilezitosts,”
uved] projektovy manazer Roman Kysela. Druhym divodem byla
snaha o realizaci tako- S -

vého kurzu, ktery by byl . f
piinejmeniim genderové
netvpicky a Zenam ote-
viel moZnost pracovaiho
uplatnéni tam, kde pra-
cuji predeviim muzi. Sa-
mostatnon piidanou hod-
notou kurzu je zvvieni
rovnopravnosti v oblasti
béiné domaci Gdrzby.
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| za kratsi cas prace na 100%

Podpora rovnych pfileZitosti je prioritou politiky EU. Z tohoto davodu
vyhlasilo MPSV R globdlni grant: Rovné pfileZitosti Zen a muZi na trhu
prace a sladovéni pracovniho a redinného Zivota. V¥ ramci tohoto grantu je
spoleénosti ASISTA, s.r. 0. realizovan projekt, Rodina a prace se da spojit”.

Vzhledem k tomu, Ze ticastnice projektu casto pecuji o détl predikolniho véku,
piipadné o déti skolou povinng, musi fesit problém s hlidanim svych déti. V
ramcl projektu a b&éhem rekvalifikacl Je Jim tato sluzba poskytovana partnerem
projektu - Krusnohorskym centrem pro rodinu a socldini pécl o. s. Centrum se
nachdzi v ulici Karla Marxe v Mosté.

Problém mize nastat pil planovaném nastupu do zaméstnani. Najednou
vyvstava (¢tendfl prominou) nerudovskd otdzka: ,Kam s nim?* JenZe v této
otdzce se nejedend o stary slamnik, ale hlidani ratolesti. Misto ve Skolce je
nedostatkové zbozi a problém s hlidanim se maze stat prekazkou pro nastup
do prace. Mnohdy pfitom stacl male, a to prace na zkraceny lvazek, viude
tam, kde to charakter éinnostl zaméstnavatele umoznuje. Poptavka po téch-

to mistech pfevysuje nahidku a navic jsou modernim a finanéné nenarotnym
nastrojem pro sniZovani nezaméstnanosti viude tam, kde je tfeba ve&tsi mérou
skloubit rodinny a pracovni Zzivot. MoZna se nad témito fadky néktery zamést-
navatel zamysli a swym pfistupem da nékomu 8ancl. Vice informaci o projektu
najdete na strankach www.asista.cz, sekce Projekty.

Tento projext je financovdn z prostiedkii ESF prostrednictvim Operacnihe programu Lidské zdroje a
zaméstnanost a stdtniho rozpactu CR.
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Touto cestou dékujeme pracovnicim Ufad prace Ceské republiky - krajské
pobocky v Usti nad Labem — Kontaktni pracoviité Most a Chomutov za
dobrou spolupraci pfi osloveni cilové skupiny, propagaci projektu, Ucast na
workshopu a poradenskou pomoc. Jmenovité se jednalo o tyto pracovnice:

Kontaktni pracovisté Most

Pavlu Zizovou
Miloslavu Kondrovou
Helenu Pjechovou
Katefinu Tupovou

Kontaktni pracovisté Chomutov

Miloslavu Mertovou
Marcelu Pauerovou
Markétu Kubatovou
Ladislavu Véanovou

Dékujeme partnertim, vSem spolupracujicim subjektlim a zaméstnavatellim,

bez kterych bychom uvedenych vysledkd nedosahli. Samoziejmé dékujeme
i lektortim za dobfe odvedenou praci, ktera pfispéla k uspésnosti projektu.

Podékovani patfi i Europe Direct v Mosté za spolupraci pfi realizaci
workshopu Trh prace a pracovni mobilita v Evropské unii.
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Clenové realizaéniho tymu projektu:

ASISTA, s.r.o.

Roman Kysela

Nadézda Grundova
Marcela Helena Markova
Vladimira Zemanovd

Krusnohorské centrum pro rodinu a socialni péci, o.s.
llona Radicsova
Marek Radics

Oblastni charita Most
Michaela Lochmanova
Tatiana DrahoSova
Lenka Gajarska

Hana Gaborova
Jaroslava Cyranyova

Kontakty:

ASISTA, s. r. 0. Oblastni Charita Most

Josefa Ressla 1793, 434 01 Most Petra Jilemnického 2457, 434 01 Most
Tel: + 420 476 107 313 Tel: + 420 476 119 999

www.asista.cz www.charitamost.cz

Krusnohorské centrum pro rodinu
a socialni péci, o.s.

Karla Marxe 798, 434 01 Most

Tel: + 420 417 639 347
www.kcr-most.cz
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